
附件：

青海省农村信用社联合社2024年度公开选聘管理人员岗位资格条件

序号
岗位

名称
选聘
数量

资格条件

备注
学历 年龄 职称/证书 专业 从业等其他条件

1 总审计师 1

原则上应为本科
及以上学历，如
拟任人未达到上
述学历要求，按
《农村中小银行
机构行政许可事
项实施办法》
（银保监会令
2022年第5号办
法）第一百一十
条视同达到相应
学历要求的有关

条件执行。

男性50周岁及以下，
女性45周岁及以下。

取得审计序列高级专业技术资格，或
持注册会计师（CPA）、特许公认会
计师（ACCA）、国际注册内部审计师
（CIA）、国际注册信息系统审计师
（CISA）等，在同等条件下优先并可

放宽3年年龄限制。

取得审计序列中级及以上专业技
术资格（或通过国家或国际认可
的会计、审计同等职业资格证

书）优先。

会计、财务、审计类或经
济管理相关专业。

1.从事审计相关工作3年及以上；同时，从事金融工作6年及以上，或从事相关经济工作10年以上（其中
从事金融工作3年以上）；担任中高级管理职务2年及以上（相当于省管企业中层正职及以上职务，或
央企省级分公司中层正职及以上职务，或行政事业单位正处级及以上职务）；
2.具有较扎实的专业知识、丰富的工作经验和较好的工作业绩，熟悉审计理论和政策法规，具有内审
和内部控制工作经验，具备较强文字综合能力。

系统内报名人员，应任
省联社中层正职或各农
商银行同等职级岗位工
作2年以上；未满2年

的，须在该职级和下一
职级岗位工作累计5年
及以上，其中在省联社
中层正职或各农商银行
同等职级岗位工作不得

少于1年。

2 总会计师 1

男性50周岁及以下，
女性45周岁及以下。

取得会计序列高级专业技术资格，或
持注册会计师（CPA）、特许公认会
计师（ACCA）、国际注册内部审计师
（CIA）、国际注册信息系统审计师
（CISA）等，在同等条件下优先并可

放宽3年年龄限制。

取得会计序列中级及以上专业技
术资格（或通过国家或国际认可
的会计、审计同等职业资格证

书）优先。

会计、财务、审计类或经
济管理相关专业。

1.从事财务会计相关工作3年及以上；同时，从事金融工作6年及以上，或从事相关经济工作10年及以上
（其中从事金融工作3年及以上）；担任中高级管理职务2年及以上（相当于省管企业中层正职及以上
职务，或央企省级分公司中层正职及以上职务，或行政事业单位正处级及以上职务）；
2.善于把握市场经济规律和商业银行发展规律，熟悉宏观经济形势和监管政策，有战略思维、全局观
念，有专业思维、专业素养，懂经营、会管理、善决策；能够不断优化财务管理机制，促进企业健康
发展。
3.具有较强的合规意识，熟悉商业银行财务管理、预算管理、资产负债管理、资本精细化管理、利率
定价及利率风险管理、税务管理、绩效考评管理等；能够较好推动财务数字化转型；能够较好地对企
业经营行为、财务内控机制建设、重大财务事项、重大决策执行等方面履行监督职责，加强和保证企
业资产保值增值。

3 首席信息官

CIO 1

男性50周岁及以下，
女性45周岁及以下。

取得计算机技术与软件序列高级专业
技术资格（或通过国家或国际认可的
同等职业资格证书）等，在同等条件

下优先并可放宽3年年龄限制。

取得计算机技术与软件序列中级
及以上专业技术资格（或通过国
家或国际认可的同等职业资格证

书）优先。

计算机类相关专业。

1.从事信息科技工作10年及以上，其中任信息科技中层正职管理职务2年及以上并从事金融行业工作2年
及以上；
2.了解掌握银行机构发展战略，能够参与制定业务发展战略，并据此制定未来IT愿景和技术战略；
3.熟悉银行机构的业务运作及业务模式，充分了解各业务部门的职能，熟悉各业务条线的基本业务需
求；
4.政治素质过硬，具有较扎实的专业知识、丰富的工作经验和较好的工作业绩，具有较强的创新意识
与能力，善于通过IT项目推动业务创新和变革；
5.理解IT技术发展方向，对银行机构IT技术应用发展具有较强的洞察力和预见性，熟悉银行机构的应用
框架、治理架构与相关信息化解决方案；
6.有良好的计划能力与大型项目管理及协调能力，擅长协调与其他业务部门之间的关系。

4 首席数据官

CDO 1 45周岁及以下
如有通过国家认可的“首席数据

官”人员能力验证者优先。

计算机科学、信息管理、
统计学、金融工程等相关

专业。

1.具有丰富的数据管理工作经验，一般在金融机构、科技企业或咨询公司等从事数据相关工作不少于6
年；
2.精通数据治理、数据应用、数据安全等领域的专业知识，能够制定设计金融企业数据管理方面的规
划、策略、架构和制度，了解数据技术的发展趋势，熟悉大数据技术，具备数据分析工具和技术；
3.对银行传统业务有深入的了解，能够通过有效的数据管理工作提升银行业务高质量发展；
4.对银行信息科技工作有深入的了解，熟悉在数据管理工作中的相关技术应用，能够有效发挥信息科
技在数据管理工作的重要支撑作用。

5 审计部
总经理

1

男性50周岁及以下，
女性45周岁及以下。

取得审计序列高级专业技术资格，或
持注册会计师（CPA）、特许公认会
计师（ACCA）、国际注册内部审计师
（CIA）、国际注册信息系统审计师
（CISA）等，在同等条件下优先并可

放宽3年年龄限制。

取得审计序列中级及以上专业技
术资格（或通过国家或国际认可
的会计、审计同等职业资格证

书）优先。

金融、经济、管理等相关
专业。

1.从事财务、会计、审计或稽查工作6年及以上（其中从事金融工作或审计工作2年及以上）；担任中高
级管理职务2年及以上（相当于省管企业中层副职及以上职务，或央企省级分公司中层副职及以上职
务，或行政事业单位副处级及以上职务）；
2.具有较扎实的专业知识、丰富的工作经验和较好的工作业绩，熟悉审计理论和政策法规，具有内审
和内部控制工作经验，具备较强文字综合能力。

系统内报名人员，应任省
联社中层副职或各农商银
行同等职级岗位工作2年
以上；未满2年的，须在
该职级和下一职级岗位工
作累计5年及以上，其中
在省联社中层副职或各农
商银行同等职级岗位工作

不得少于1年。
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